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Số:       /KH LĐ-THCS HD
	Hoàng Diệu, ngày 02 tháng 8 năm 2018


KẾ HOẠCH  

Về việc Thực hiện lao động, vệ sinh trường, lớp 

Năm học 2018-2019
Căn cứ Quyết định số 2780/QĐ-UBND, ngày 07/8/2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hải Dương V/v Ban hành kế hoạch thời gian năm học 2018-2019; 
Căn cứ công văn số ...../PGDĐT-THCS, ngày .../9/2018 của Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Gia Lộc về hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2018-2019;

Căn cứ vào tầm quan trọng của công tác vệ sinh môi trường để bảo vệ sức khoẻ cộng đồng, xây dựng nhà trường: Xanh-Sạch-Đẹp và An toàn;

Căn cứ vào kết quả lao động vệ sinh năm học 2017-2018 và phương hướng nhiệm vụ năm học 2018-2019. Trường THCS Hoàng Diệu xây dựng kế hoạch lao động vệ sinh năm học 2018-2019 như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Về đội ngũ
	
	Tổng

27 
	Số lượng
	TĐ CM
	TĐ CT
	TĐ T.anh
	TĐ Tin học

	
	
	Nam
	Nữ
	ĐH
	CĐ
	TC CT
	Sơ cấp
	B2-B1
	A2-B
	A
	ĐH
	CĐ
	CC

	CB QL
	2
	2
	0
	2
	
	2
	2
	
	2
	
	
	
	2

	Giáo viên
	21
	4
	17
	13
	8
	1
	15
	2
	7
	13
	2
	3
	16

	Nhân viên
	4
	0
	4
	2
	2
	
	2
	
	1
	3
	
	
	4

	Đảng viên
	19
	5
	14
	
	
	3
	19
	
	
	
	
	
	


Đội ngũ CB - GV- CNV nhà trường đủ về số lượng và loại hình đào tạo, đội ngũ cán bộ giáo viên luôn đoàn kết, cộng đồng trách nhiệm, có ý thức học tập, tự học để nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, 100% CB - GV- CNV đạt chuẩn về trình độ (trong đó có:19/27 đạt trên chuẩn =70.4%).

- Nhà trường có đủ phòng học, đủ hệ thống chiếu sáng, hệ thống quạt, diện tích phòng học thoáng mát, khuôn viên trường đủ cho HS vui chơi học tập, thuận lợi cho thầy và trò. 

2. Về học sinh
- Năm học 2018-2019 nhà trường có 374 em (06 HS khuyết tật) được chia làm 12 lớp. Trong đó:       

	 Thông tin chung
	Giới tính
	Khuyết tật

hòa nhập

	STT
	Lớp
	Sĩ số
	Nam
	Nữ
	

	1
	6A
	40
	15
	25
	0

	2
	6B
	29
	21
	8
	0

	3
	6C
	27
	21
	6
	01-HS KT-Trần Quang Sang

	
	TỔNG
	96
	57
	39
	

	4
	7A
	41
	14
	27
	0

	5
	7B
	32
	25
	7
	02-HS KT:  Trịnh Bình An, 

            Đỗ Huy Quân

	6
	7C
	28
	22
	6
	 01-HSKT- Nguyễn Anh Thao

	
	TỔNG
	101
	61
	40
	

	7
	8A
	40
	15
	25
	0

	8
	8B
	26
	20
	6
	0

	9
	8C
	22
	18
	4
	01-HSKT-Nguyễn Văn Quyến

	
	TỔNG
	88
	53
	35
	

	10
	9A
	39
	16
	23
	0

	11
	9B
	27
	20
	7
	0

	12
	9C
	23
	19
	3
	01-HSKT-Bùi Quí Tuấn Anh

	
	TỔNG
	89
	56
	33
	

	 
	Tổng
	374
	228
	146
	6Bottom of Form


3. Về cơ sở vật chất nhà trường
- Tổng cộng khuôn viên trường :  9.700 m2

- Diện tích 1 phòng học : 54 m2.


- Số phòng dạy học: 08 phòng học đủ điều kiện cho việc tổ chức học 2 ca.
- Số phòng học bộ môn 05 phòng gồm: phòng Lí-C.Nghệ; Phòng Hóa-Sinh; Phòng nghe nhìn (khu nhà A);  Phòng tin; Phòng học tương tác (khu nhà B).

- Phòng chức năng khác: Phòng đọc. Phòng thư viện, Phòng đồ dùng, phòng truyền thống. (khu nhà A) và khu nhà Hiệu bộ.

- Hệ thống điện, quạt, ánh sáng đảm bảo cho hoạt động dạy, học của thầy và trò. Công trình vệ sinh: 02 nhà (dành cho HS); 02 nhà (dành cho GV)
1. Thuận lợi.
- Lãnh đạo nhà trường luôn quan tâm đến việc giữ môi trường giáo dục xanh - sạch - đẹp, quan tâm đến việc xây dựng, rèn luyện ý thức, kĩ năng tham gia các hoạt động tập thể của học sinh.

- Nhà trường có cơ sở vật chất tốt, trường lớp khang trang sạch dẹp, sân chơi rộng rãi được bê tông, lát gạch.

 - Nhà trường có 02 khu vệ sinh dành cho HS (nam và nữ) có 02 khu vệ sinh dành cho GV (nam và nữ), có đủ hệ thống nước sạch, dọn vệ sinh hàng ngày. 
- Nhà trường đã trang bị 12 thùng rác trong các phòng học, 3 thùng rác lớn đặt tại sân trường, 01 xe chở rác để thu gom rác, có khu vực hố rác để chứa và xử lí rác thải.

- Giáo viên và học sinh có ý thức trong việc vệ sinh trường, lớp hàng ngày.


- Số học sinh của lớp phù hợp với khối lượng công việc được giao. Các em học sinh có sức khỏe tốt, thực hiện tốt nền nếp nội quy của nhà trường, có kĩ năng lao động tương đối tốt.


- Có sự ủng hộ, phối hợp tích cực của phụ huynh trong lớp trong các hoạt động giáo dục của lớp.
2. Khó khăn.
- Một số em học sinh ý thức chưa cao, kỹ năng để thực hiện nhiệm vụ trong lao động chưa tốt nên một số công việc chưa được đảm bảo.

- Ý thức giữ gìn vệ sinh của một số học sinh chưa tốt. Các em còn hiện tượng xả rác không đúng nơi quy định làm ảnh hưởng đến cảnh quan của nhà trường.

- Dụng cụ lao động của nhà trường chưa đáp ứng nên học sinh phải mang dụng cụ lao động từ nhà đến.
- Khu vực chứa, xử lí rác thải, Khu nhà vệ sinh của học sinh chưa đáp ứng được yêu cầu thực tế.

II. MỤC ĐÍCH-YÊU CẦU

1. Mục đích

- Trường lớp đảm bảo:  Xanh – Sạch - Đẹp- An toàn.
- Lao động trong nhà trường là một hoạt động giáo dục, giúp học sinh hình thành ý thức, kĩ năng lao động tốt, góp phần tạo nên chất lượng giáo dục toàn diện học sinh, giúp các em biết yêu quý thành quả lao động, tạo cơ sở cho học sinh tham gia lao động có hiệu quả sau này.

            - Tổ chức cho học sinh lao động nhằm góp phần tạo ra môi trường tốt cho phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, Giáo dục học sinh ý thức xây dựng môi trường “xanh, sạch, đẹp, an toàn”.  Tiếp tục cải thiện cơ sở vật chất và cảnh quan trường học.
- Giáo dục cho học sinh về tình yêu lao động và ý thức tôn trọng người lao động, rèn ý thức cộng đồng trách nhiệm, kỹ năng phối hợp và giao tiếp trong lao động. Tổ chức cho học sinh lao động hình thành ý thức tự giác giữ gìn vệ sinh chung, tạo môi trường thân thiện, xanh, sạch, đẹp.

2. Yêu cầu

- Lãnh đạo nhà trường chủ động xây dựng kế hoạch lao động dọn vệ sinh trong năm học, đảm bảo phù hợp với đối tượng và yêu cầu thực tế của nhà trường.


- Tổ chức lao động dọn vệ sinh trường lớp, dọn Nghĩa trang liệt sĩ của xã và Di tích lịch sử Quốc gia Miếu Lai Cầu.  

- Tổ chức cho học sinh lao động phải có hiệu quả, đúng quy trình, tập trung học sinh điểm danh, kiểm tra dụng cụ, phân công nhiệm vụ rõ ràng, cụ thể, nghiệm thu phần việc học sinh làm, đánh giá rút kinh nghiệm. Lao động lớp phải có giáo viên chủ nhiệm đôn đốc, nhắc nhở.
III. NHIỆM VỤ - CHỈ TIÊU - BIỆN PHÁP

1. Nhiệm vụ

1.1. Ban chỉ đạo.
1. Thầy Nguyễn Duy Dương-PHT - Trưởng ban (Chỉ đạo chung)

- Xây dựng KH, phân công nhiệm vụ LĐ,  phối hợp kiểm tra đánh giá KQ LĐ

2. Cô: Vũ Thúy Mai-GV- Phó trưởng ban (Phụ trách đánh giá kết quả lao động của các lớp, xếp loại thi đua).

3. GVCN của 12 lớp (Trực tiếp chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra đánh giá và báo cáo kết quả hoạt động lao động của lớp khi được phân công).

4. Thầy: Phạm Cao Cường-GV- (Phụ trách LĐ cùng GVCN chỉ đạo lao động của các lớp khi có sự phân công của nhà trường).

1.2. Phân công nhiệm vụ lao động cho từng lớp.

Vệ sinh trường lớp hàng ngày, hàng tuần và theo lịch của nhà trường bao gồm:

	Buổi
	Thứ ngày


	Lớp LĐ
	Người phụ trách-GVCN
	Nội dung công việc
	Ghi chú

	Sáng
	thứ 2
	6A
	cô Huệ
	- Vệ sinh sân trường, lán xe GV-HS. Phòng học bộ môn.

- Thu gom rác đổ ra hố rác. 
	-PT chung: thầy Dương, P.Cường

-Kiểm tra LĐ buổi sáng cô Mai- cô Liễu

	
	thứ 3
	6B
	thầy P.Cường
	- Vệ sinh sân trường, lán xe GV-HS. Phòng học bộ môn.

- Thu gom rác đổ ra hố rác. 
	

	
	thứ 4
	6C
	cô Hà
	- Vệ sinh sân trường, lán xe GV-HS. Phòng học bộ môn.

- Thu gom rác đổ ra hố rác. 
	

	
	thứ 5
	7A
	cô K.Cúc
	- Vệ sinh sân trường, lán xe GV-HS. Phòng học bộ môn.

- Thu gom rác đổ ra hố rác. 
	

	
	thứ 6
	7B
	Cô Phương
	- Vệ sinh sân trường, lán xe GV-HS. Phòng học bộ môn.

- Thu gom rác đổ ra hố rác. 
	

	
	thứ 7
	7C
	cô N.Cúc
	- Vệ sinh sân trường, lán xe GV-HS. Phòng học bộ môn.

- Thu gom rác đổ ra hố rác. 
	

	Chiều
	
	8A
	cô Mai
	Lao động vệ sinh Nghĩa trang liệt sĩ  của xã và Di tích lịch sử Quốc gia Miếu Lai Cầu (2 buổi/tháng)
	-PT chung: thầy Dương, P.Cường

- Kiểm tra LĐ buổi chiều cô N.Cúc-cô Mai

	
	thứ 4
	8B
	cô Hảo
	- Chăm sóc bồn hoa, cây cảnh, làm cỏ gốc cây. 

- Dọn vệ sinh khu Hiệu bộ, Phòng bộ môn khu nhà A,B.
	

	
	thứ 6
	8C
	cô Liễu
	- Chăm sóc bồn hoa, cây cảnh, làm cỏ gốc cây. 

- Dọn vệ sinh khu Hiệu bộ, Phòng bộ môn khu nhà A,B.
	


	
	- Lớp 9ABC lao động theo sự điều động của nhà trường (Cắt cỏ, quét mạng nhện...). 
	GVCN lớp


- Vệ sinh công ích với địa phương có lịch cụ thể theo đợt.


- Toàn trường lao động, vệ sinh trước các ngày: 20.11; 22.12; nghỉ tết nguyên đán; 26.3; 30.4; 31.5.

1.3. Đối với học sinh.
+ Giữ gìn vệ sinh trường, lớp sạch sẽ. giữ gìn trang phục, vệ sinh thân thể, đầu tóc gọn gàng, không vứt rác bừa bãi ra lớp học, ra sân trường. 


+ Tham gia lao động vệ sinh dọn đường làng, ngõ xóm, cùng với nhân dân địa phương khi có phát động.

+ Lao động trực nhật lớp hàng ngày, đảm bảo vệ sinh và an toàn lao động, biết phối hợp, giúp đỡ nhau trong lao động cảnh quan và lao động công ích trường lớp.


+ Tham gia các hoạt động với Đội TNTP.HCM và Đoàn xã trong tháng Thanh niên, ngày Tết Nguyên Đán…
2. Chỉ tiêu

- 100 % học sinh đều nắm được mục tiêu và ý nghĩa của việc tham gia lao động. Có tinh thần tự giác, tích cực tham gia lao động đầy đủ, ý thức tốt, đảm bảo an toàn.

- 100% giáo viên chủ nhiệm tổ chức tốt các buổi lao động được phân công. Các buổi lao động đều đảm bảo an toàn hiệu quả.
- Xây dựng nhà trường có môi trường xanh, sạch, đẹp, an toàn. 
3. Biện pháp thực hiện
3.1. Làm tốt công tác truyền giáo dục về tầm quan trọng, ý nghĩa của công tác lao động.

- Giáo dục cho HS nhận thức đầy đủ về mục tiêu của công tác lao động. Lao động là một nhiệm vụ giáo dục đạo đức, lối sống, hình thành nhân cách con người mới, vừa là phương tiện giáo dục thể chất. 

- Tuyên truyền giáo dục về tầm quan trọng, ý nghĩa của công tác lao động thông qua giờ chào cờ, qua các bài học, môn học. 
- Giúp học sinh có nhận thức, hành động và thái độ đúng đắn với lao động, biết quý trọng sức lao động và yêu quí người lao động. Từ đó kịp thời điều chỉnh những hành vi, thái độ sai trái.

- Nhà trường phối hợp với Đoàn-Đội tổ chức các hoạt động truyền thông hưởng ứng Tuần lễ quốc gia nước sạch, vệ sinh môi trường... để HS cùng tham gia.

- Phối hợp với gia đình với các đoàn thể địa phương giáo dục học sinh ở nhà và trong cộng đồng xã hội, hình thành nhân cách, đạo đức, lối sống của HS thông qua hoạt động lao động.
3.2. Công tác lao động vệ sinh.

a) Đối với học sinh:

- Tự phục vụ bản thân: biết tự rửa mặt, đánh răng, thay quần áo. Biết giữ gìn trang phục sạch sẽ, vệ sinh thân thể, đầu tóc gọn gàng, dụng cụ học tập cá nhân….


- Giúp đỡ gia đình những công việc tuỳ theo khả năng và điều kiện gia đình trong thời gian rảnh rỗi như quét nhà, rửa cốc chén…. học sinh lớn có thể giúp cha mẹ nấu cơm, làm việc nhà.

* Khi tham gia HĐ lao động tập thể:
-  Đi lao động đầy đủ, đúng giờ.

- Học sinh mang đúng, đầy đủ dụng cụ được phân công. Sử dụng dụng cụ đúng mục đích, đảm bảo an toàn khi sử dụng dụng cụ lao động. Trên đường mang đi làm phải đảm bảo an toàn

- Thực hiện lao động đúng giờ, ý thức lao động tốt, hoàn thành nhiệm vụ, đảm bảo chất lượng công việc được giao.


- Có tinh thần tương trợ giúp đỡ nhau trong lao động.

- Cán sự phụ trách lao động có trách nhiệm cùng giáo viên chủ nhiệm kiểm tra, nhắc nhở các thành viên của lớp thực hiện tốt nhiệm vụ, yêu cầu công việc. Tập trung lớp trước và sau mỗi buổi lao động để kiểm tra dụng cụ, nhận xét tinh thần thái độ lao động của các bạn.
b) Đối với giáo viên chủ nhiệm lớp- GV phụ trách lao động. 

- Phân công học sinh mang dụng cụ, phân công nhiệm vụ cho từng học sinh đảm bảo hoàn thành tốt công việc. 

- Quản lý, hướng dẫn học sinh cách thức thực hiện, kĩ thuật làm những công việc trong buổi lao động. Nhắc nhở học sinh thực hiện an toàn lao động và đảm bảo vệ sinh trong lao động. Đánh giá học sinh trước, trong và sau khi học sinh sau buổi lao động. 
- Giúp các em biết lao động có kỉ luật có kế hoạch, biết giúp đỡ nhau trong quá trình lao động, đảm bảo an toàn trong lao động.

- Làm tốt công tác tuyên truyền về mục đích ý nghĩa của công tác lao động, rèn luyện cho HS về ý thức LĐ, giúp HS hình thành thói quen tự giác trong lao động.
- Giáo dục học sinh biết yêu quý và bảo vệ thành quả lao động làm ra, yêu quê hương, trường lớp, gia đình, cộng đồng, rèn luyện cách ứng sử.

- Ghi chép kết quả lao động của HS vào sổ theo dõi-Đánh giá kết quả lao động của HS. Báo cáo, trao đổi với phụ huynh và phản ánh lại với Lãnh đạo nhà trường những trường hợp bất thường, ngoài khả năng của GVCN.

c) Đối với Lãnh đạo nhà trường:

- Làm tốt công tác tuyên truyền GD về  lao động: là một trong những hoạt động  giáo dục học sinh, rèn luyện HS về ý thức LĐ, giúp HS hình thành ý thức lao động góp phần tạo GD toàn diện HS, tạo cho HS tham gia lao động có hiệu quả.

- Xây dựng kế hoạch lao động phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường, phù hợp với đối tượng được phân công. Có sự kiểm tra, đánh giá kết quả lao động để động viên, đôn đốc nhắc nhở kịp thời.
IV. NỘI DUNG VÀ HÌNH THỨC TỔ CHỨC LAO ĐỘNG
1. Nội dung 

           Tổ chức cho HS lao động nhằm tạo ra môi trường tốt cho phong trào giáo dục nhà trường. Phân công công việc cụ thể cho học sinh như sau:

- Phân công học sinh trực nhật lớp, lau bàn ghế, cửa kính, quét mạng nhện, vệ sinh các khu vực được giao cho lớp, đổ rác đúng nơi quy định.

- Tổng vệ sinh trong khuôn viên, khu vực cổng trường, các phòng bộ môn, chức năng.

- Tưới cây hoa, chăm sóc bồn cây cảnh, bảo vệ cây xanh trong khuôn viên trường.
2. Hình thức 

Phân công theo các khối lớp lao động vệ sinh thường xuyên và định kì hàng tháng của năm học.

- Các lớp phân công tổ trực vệ sinh hàng ngày.

- Tùy theo thời tiết hoặc công việc đột xuất, Ban Giám hiệu có thể phân công cụ thể cho từng lớp.

- Giáo viên chủ nhiệm trực tiếp tổ chức, giám sát và quản lý lớp trong quá trình lao động.

- Phó ban phụ trách lao động theo dõi và đánh giá KQ lao động các lớp, xếp loại, đưa vào tiêu chí xếp loại thi đua vào từng đợt thi đua.
V.  KẾ HOẠCH THỰC HIỆN LAO ĐỘNG THÁNG.
1. Lao động dọn vệ sinh chuẩn bị cho năm học mới 2018-2019.
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Người phụ trách
	Ghi chú

	Ngày 

03.8.2018
	-LĐVS khu vực sân trường, sân TD, bồn hoa, lớp học, nhà vệ sinh
	-  GVCN lớp 6
	Sáng

	Ngày 04.8.2018
	Dọn vệ sinh, chăm sóc cây xanh ngoài cổng trường.
	- Lớp 7ABC-Đ/c N.Cúc, Phương, K.Cúc
	Sáng

	Ngày 05.8.2018
	-LĐVS, quét mạng nhện-kê bàn ghế các phòng học khu nhà B. 
	- Đ/c Hương+HS lớp 9A
	Sáng

	Ngày 07.8.2018
	LĐVS khu nhà B
	- Đ/c Hảo+HS lớp 8A 
	Sáng

	Ngày 08.8.2018
	Dọn vệ sinh, chăm sóc cây xanh, bồn hoa trong khuôn viên trường.
	- Lớp 9C - đ/c Dịu 

- Lớp 9B - Đ/c Huê
	Sáng

	Ngày 09.8.2018
	-LĐVS, quét mạng nhện-kê bàn ghế các phòng học khu nhà A.
	- Đ/c Mai + HS lớp 8A
	Sáng

	Ngày 10.8.2018
	-LĐVS, quét mạng nhện-kê bàn ghế khu Hiệu bộ.
	- Đ/c Liễu+HS lớp 8C
	Sáng


2. Kế hoạch lao động hàng tháng.
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Ghi chú

	Tháng 08/2018
	-Xây dựng, triển khai KH lao động, phân công nhiệm vụ cho HS các lớp và GVCN, GV phụ trách LĐ.

- Phát quang cỏ, vệ sinh môi trường khuôn viên và trong các phòng học bộ môn, các phòng chức năng, lớp học: quét  mạng nhện, lau cửa kính, tường, nền phòng học và hành lang. Cắt tỉa cây cảnh.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS.
	CB, GV, NV và học sinh
GVCN
	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 09/2018
	- Tiếp tục tổng vệ sinh các phòng học bộ môn, phòng chức năng khác: Lau mạng nhện, cửa kính, tường, nền phòng học và hành lang.

- Nhặt rác và gom giấy vụn,... trong khuôn viên nhà trường, phía ngoài tường rào.

- Cắt tỉa cây xanh.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS.
	CB, GV, NV và học sinh 

GVCN
	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 10/2018
	- Nhặt rác và gom giấy vụn,... trong khuôn viên nhà trường.

- Cắt tỉa cây cảnh.  Phát cỏ
- Vệ sinh PHBM, phòng chức năng, lớp học.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS.
	GVCN và học sinh
GVCN

	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 11/2018
	- Tổng vệ sinh các lớp học, tổng vệ sinh trước, trong và sau khu vực trường;

- Cắt tỉa cây cảnh. Dọn cỏ.
- Vệ sinh PHBM, phòng chức năng.

- Trang trí phòng học: Sạch-Đẹp-An toàn.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS.
	- CB, GV, NV HS
GVCN
	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 12/2018
	- Vệ sinh PHBM, phòng chức năng, lớp học.- Nhặt rác và gom giấy vụn,... trong khuôn viên nhà trường;  Cắt tỉa cây cảnh. Dọn cỏ.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của lớp, các lớp trong trường.
	- CB, GV, NV HS
GVCN

TPT-BGH
	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 01/2019
	- Tổng vệ sinh các lớp học, tổng vệ sinh trước, trong và sau khu vực trường;

- Vệ sinh PHBM, phòng chức năng.

- Cắt tỉa cây cảnh. Dọn cỏ.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS.
	- CB, GV, NV, HS
GVCN
	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 02/2019
	- Vệ sinh trường lớp.

- Vệ sinh PHBM, phòng chức năng.

- Nhặt rác và gom giấy vụn,... trong khuôn viên nhà trường;

- Cắt tỉa cây cảnh. Trồng cây đầu xuân.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS.
	- CB, GV, NV, HS

GVCN
	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 03/2019
	- Phát cỏ,vệ sinh trường lớp ;

- Vệ sinh PHBM, phòng chức năng.

- Nhặt rác và gom giấy vụn,... trong khuôn viên nhà trường;  Cắt tỉa cây cảnh
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS.
	- CB, GV, NV, HS

GVCN
	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 04/2019
	- Vệ sinh trường lớp ; 

- Vệ sinh PHBM, phòng chức năng.

- Nhặt rác và gom giấy vụn,... trong khuôn viên nhà trường; Cắt tỉa cây cảnh.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS.
	- CB, GV, NV, HS

GVCN 

	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.

	Tháng 05/2019
	- Cắt tỉa cây cảnh. Dọn cỏ, vệ sinh trường lớp.
- Vệ sinh PHBM, phòng chức năng.

- Nhặt rác và gom giấy vụn,... trong và ngoài khuôn viên nhà trường; Cắt tỉa cây cảnh

- Sắp xếp cây cảnh chăm sóc nghỉ hè.
- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch lao động của HS trong lớp, các lớp trong trường.
	- CB, GV, NV, HS

GVCN BGH-TPT
	Có phân công cụ thể cho từng lớp ở từng khu vực.


Trên đây là Kế hoạch lao động vệ sinh của Trường THCS Hoàng Diệu năm học 2018-2019. Đề nghị các bộ phận liên quan quán triệt và thực hiện có hiệu quả. Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc, nảy sinh đề nghị CB, GV, NV phản ánh kịp thời để giải quyết.

	Nơi nhận:

- Trường, các đoàn thể;
- Website trường;

- GVPTLĐ

- GVCN;

- Lưu: VT.
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